Сводный  отчет  о реализации  муниципальных программ за 2017 год
1. Муниципальная   программа «О поддержке  и развитии малого и среднего предпринимательства в Усть-Пристанском районе » на 2015-2019 годы 
В целях осуществления государственной политики по поддержке и развитию малого и среднего предпринимательства, в соответствии с Федеральным законом от 24.07.2007 № 209-ФЗ «О развитии малого и среднего предпринимательства в Российской Федерации», законом Алтайского края от 17.11.2008 № 110-ЗС «О развитии малого и среднего предпринимательства в Алтайском крае» в районе  реализуются  муниципальная  программа  « О поддержке и развитии малого и среднего предпринимательства в Усть-Пристанском районе» на 2015-2019 годы.  Программа направлены на создание благоприятных условий для устойчивого функционирования и развития малого и среднего предпринимательства на территории района. 

В отчетном периоде реализовывались следующие мероприятия программы в рамках поставленных задач :

  
   - оказание поддержки развития малого и среднего предпринимательства: 

принято решение № 9 от 3.04.2017г  «Об утверждении Порядка формирования, ведения, обязательного опубликования перечня муниципального имущества ,свободного от прав третьих лиц и Порядка и условий предоставления муниципального имущества, включенного в перечень муниципального имущества, свободного от прав третьих лиц во временное пользование и владение». Решение прошло предварительную экспертизу; 

     
 -совершенствование механизмов финансово-кредитной поддержки малого и среднего  предпринимательства:

По итогам 2017 года государственная финансовая поддержка  оказана            4  субъектам:
1 микрозайм по доступным процентам  предоставлен Алтайским фондом микрозаймов  субъектам малого бизнеса на сумму 2 млн.   рублей;

 3  субъекта малого бизнеса получили финансовую поддержку через Центр занятости населения. 

-  взаимодействие органов власти с субъектами малого и среднего предпринимательств:

В районе осуществляет свою деятельность Общественный Совет предпринимателей. 
 По мере поступления вопросов, касающихся предпринимательской деятельности, проводятся заседания межведомственной комиссии по устранению административных барьеров в развитии предпринимательства, в 2017 году проведено 1 заседание.
- информационное сопровождение и пропаганда предпринимательской деятельности:

за 2017 год в информационно-консультационный центр поддержки предпринимательства (ИКЦ), действующий в  муниципальном  образовании  района, обратилось 97 субъектов малого и среднего предпринимательства (СМСП)  и безработных граждан, которым предоставлено 104 услуги, из них информационно-консультационных – 97, образовательных – 7. Количество услуг, предоставленных безработным гражданам по вопросам предпринимательской деятельности составило 15  ед., в том числе: количество бизнес-планов, в подготовке которых оказана практическая помощь безработным гражданам на предоставление субсидий для открытия собственного бизнеса 3 ед. В течение года  комиссией по отбору бизнес-планов для открытия собственного дела рассмотрено и одобрено 3 бизнес- проекта.   Количество зарегистрировавших  при участии ИКЦ индивидуальных предпринимателей составило 3  человека, которые  получили финансовую поддержку через Центр занятости населения.
В районной газете «Авангард», на сайте администрации района на постоянной основе публикуются информационные материалы  и статьи о деятельности субъектов предпринимательства района.
Динамика показателей реализации муниципальной программы
	№ п/п
	Наименование показателя
	2017 (план)
	2017
(факт)
	% выполнения 

	1. 
	 количество субъектов малого и среднего предпринимательства, зарегистрированных  в Усть-Пристанском  районе   ед. 
	5
	25
	100

	2. 
	прирост численности наемных работников субъектов малого и среднего предпринимательства, ед. 
	5
	0
	

	3. 
	удельный вес занятых в сфере малого и среднего предпринимательства в общей численности занятых в экономике муниципального образования, %
	53
	52
	98

	4. 
	увеличение объема поступления налогов и сборов от субъектов малого и среднего предпринимательства в бюджет муниципального образования, %
	5
	5
	100


Оценка эффективности реализации  программы  за 2017 год 

 1.1
Оценка степени достижения целей и решения задач:

Cel= ( 25/5+0/5+52/53+5/5)*100%= (100%+0%+98%+100%):4 =74,5%

1.2
Оценка степени соответствия запланированному уровню затрат и эффективности использования средств муниципального бюджета:

Fin=0 тыс. руб./25 тыс. руб.*100%= 0%

1.3
Оценка степени реализации мероприятий:

Mer=1(7 выполнены +3 не выполнены = 7+0=7)*100%/10= 70%

1.4
Комплексная оценка эффективности реализации муниципальной программы:

O= (74,5+0+70)/3=48,1%
Уровень  реализации  программы   на среднем  уровне ( от 40% до 80%).

 2. Муниципальная   программа  «Комплексное развитие систем коммунальной инфраструктуры на территории Усть-Пристанского района» на 2015-2019 годы 
В целях обеспечения устойчивого и надежного функционирования и развития коммунальной инфраструктуры Усть-Пристанского района в сфере тепло-, водо-, газо-, электроснабжения в соответствии с государственной политикой формирования коммунального комплекса Российской Федерации в районе реализуются муниципальная программа «Комплексное развитие систем коммунальной инфраструктуры на территории Усть-Пристанского района» на 2015-2019 годы. Программа направлена на обеспечение оптимальных решений системных проблем в области функционирования и развития коммунальной инфраструктуры на территории района.                                                Финансирование мероприятий осуществлялось за счет средств софинансирования краевого бюджета, бюджета муниципального образования, предприятий жилищно-коммунального комплекса. 

  
В 2017 году в рамках муниципальной целевой программы «Комплексное развитие систем коммунальной инфраструктуры на территории Усть-Пристанского района» было выполнено работ на сумму 692,5 тыс. руб, в том числе из районного бюджета. На эти средства был проведен капитальный ремонт здания котельной в с. Усть-Чарышская Пристань (1351,1 тыс.руб., в том числе 1084, 0 тыс рублей из краевого бюджет и 267,1тыс.руб – местный бюджет), 

На мероприятия по содержанию свалки ТБО затрачено 177 тыс.руб. 

В рамках организации похоронного обслуживания на территории Усть-Пристанского района было затрачено 26 тыс.руб. на оплату услуг по доставке тела для патологоанатомического исследования в г. Алейск и обратно. 

Обеспечение населения водой – это один из насущных вопросов для района. Но тем не менее, поэтапно эта проблема решается. 

Продолжены  работы по реконструкции системы водоснабжения в селе Краснодарское – 8 км. Проложены основные магистрали по селу, смонтированы колодцы в количестве 92, начаты работы по подведению водопроводных сетей к домам. Средства из федерального бюджета – 3665,0,из  краевого   бюджета составили-17720,3  тыс.руб., местного бюджета – 723 тыс.руб.

 Для улучшения транспортной инфраструктуры за счет средств краевого  и местного бюджетов произведен ремонт 0,2 км автомобильной дороги проходящей по улице 1 Мая,  в с. Усть-Чарышская Пристань на сумму 1530,7 тыс.рублей, в том числе  1188,8 тыс.руб средства краевого бюджета  и средства местного бюджета 341,9 тыс.руб. Итогом реализации муниципальной целевой программы является сокращение затрат на содержание и эксплуатацию объектов водо- и теплоснабжения, а также смягчение финансовой нагрузки для населения Усть-Пристанского района.  

	Мероприятие
	План (тыс.руб.)
	Факт (тыс.руб.)

	
	Краевой бюджет и федеральный
	Местный бюджет
	Краевой бюджет
	Местный бюджет

	Капитальный ремонт квартальной котельной
	1084,0
	267,1
	1084,0
	267,0

	Капитальный ремонт скважины в с. Петлиха
	707,0
	20,0
	707,0
	20

	Капитальный ремонт скважины в с. Брусенцево
	786,0
	28,2
	786,0
	27,9

	Капитальный ремонт скважины в с. Нижняя Гусиха
	
	20
	
	20

	Капитальный ремонт скважины в с. Коробейниково
	823,0
	28,6
	823,0
	28,6

	Капитальный ремонт водонапорной башни с. Коробейниково
	1080,0
	210,0
	1080,0
	20

	Содержание свалок ТБО
	0
	170,0
	0
	177,0

	Захоронение и доставка тел одиноко проживающих, не имеющих родственников
	0
	26,0
	0
	26,0

	Содержание кладбищ 
	0
	25,0
	0
	25,0

	Капитальных ремонт тепловых сетей 
	
	81
	
	81

	
	
	
	
	

	Итого
	
	794,9
	
	692,5


Динамика показателей реализации муниципальной программы
	№ п/п
	Наименование показателя
	2017 (план)
	2017
(факт)
	% выполнения

	
	Снижение потерь энергоресурсов %
	3
	3
	100

	
	Доля энергетических ресурсов расчеты, за потребление которых осуществляются на основании приборов учета: 

-тепловая энергия %

- холодная вода %
	17
50
	17
77
	100 

154 


Оценка эффективности реализации  программы  за 2017 год
 1.1
Оценка степени достижения целей и решения задач:Cel= ( 100+100+100)/3= 100%

1.2
Оценка степени соответствия запланированному уровню затрат и эффективности использования средств муниципального бюджета:Fin=692,5 тыс. руб./794,9 тыс. руб.*100%= 87,1%
1.3
Оценка степени реализации мероприятий:Mer=10/13*100%= 77%
1.4
Комплексная оценка эффективности реализации муниципальной программы:O= (100+87,1+77)/3=88%

Реализация программы считается на высоком уровне (выше 80% и более).

3.  Муниципальная   программа  «Улучшение условий и охраны труда
 в Усть-Пристанском районе на 2015-2019 годы» 
В целях реализации Трудового кодекса РФ (210 статья),  закона Алтайского края от 07.05.2007 года №36-ЗС «Об охране труда в Алтайском крае» в районе  реализуются  муниципальная  программа «Улучшение условий и охраны труда в Усть-Пристанском районе на 2015-2019 годы». 

Программа направлена на создание в организациях и предприятиях района условий труда, обеспечивающих сохранение жизни и здоровья  работающих в процессе трудовой деятельности. 

Реализация программных мероприятий осуществлялась за счет средств работодателей и средств районного бюджета. В 2017 году из районного бюджета было выделено 20000 рублей. Из них 10500 рублей израсходовано на проведение конкурса по охране труда,  9500 рублей направлено на оплату обучения по охране труда руководителей и специалистов образовательных учреждений района. 

В рамках реализации программы  проведено 5 заседаний межведомственной комиссии по охране труда и безопасности производства и круглый стол в рамках месячника по охране труда. 

По состоянию на 01.01.2018 года аттестовано  1083 рабочих мест или 62,6 % от их  общего количества.  

Все руководители и работники, подлежащие обучению по охране труда в 2017 году,  прошли обучение. Всего обучено 97 человек. Во всех организациях с численностью работающих более 50 человек назначены специалисты по охране труда. 

Затраты на охрану труда  на 1 работающего по району составили 6390 рублей против 6050 рублей в 2016 году.

Охват медосмотрами профвредников составил 99,1%. 

В 2017 году на производстве произошел 1 несчастный тяжелый случай на производстве – в ООО «ТопливоСнабСбыт». В связи с этим на  заседании МВК был заслушан директор ООО «ТопливоСнабСбыт» Свиридов Н.А.. 

	№ п/п
	Наименование индикатора (показателя)
	Ед.

изм.
	2017
план
	2017
факт
	% выполне-

ния

	1
	                          2
	    3
	     4
	     5
	     6

	1
	Удельный вес рабочих мест. прошедших специальную оценку условий труда (АРМ), в общем количестве рабочих мест
	%
	87
	62,6
	72,0

	2
	Удельный вес работников, охваченных периодическими медицинскими осмотрами, в общем количестве работников, подлежащих прохождению периодических медицинских осмотров
	%
	99
	99,1
	100,1


	3
	Численность пострадавших в результате несчастных случаев на производстве со смертельным исходом
	человек
	0
	0
	100

	4
	Численность пострадавших в результате несчастных случаев на производстве с утратой трудоспособности на 1 рабочий день и более  на 1000 работающих
	человек на 1000 работающих
	0,6
	0,4
	67

	5
	Ассигнования средств на охрану труда в расчете на 1 работающего
	рублей
	6000
	6390
	106,5

	6
	Обучение руководителей и специалистов организаций по охране  труда
	%
	100
	100
	100

	7
	Профессиональное обеспечение охраны труда
	%
	100
	100
	100


Оценка эффективности реализации  программы  за 2017 год 
.1.1
Оценка степени достижения целей и решения задач:Cel= (72 +100 + 100+100 +100 +100 +100) : 7 = 96%

1.2
Оценка степени соответствия запланированному уровню затрат и эффективности использования средств муниципального бюджета:Fin=20,0 тыс. руб./20,0 тыс. руб.*100%= 100%

1.3
Оценка степени реализации мероприятий:Mer=1(13 выполнены +2 не выполнены = 13+0=13)*100%/15 =86,7%
1.4
Комплексная оценка эффективности реализации муниципальной программы:O= (96 + 100 + 86,7)/3=94,2  
Уровень  реализации  программы   на высоком уровне   (свыше  80%).
4. Муниципальная   программа  «Поддержка кадрового обеспечения АПК Усть-Пристанского района » на 2015-2019 годы 
В целях осуществления государственной политики по поддержке кадрового обеспечения АПК, в соответствии с Федеральным законом от 29 декабря 2006 года №264-ФЗ «О развитии сельского хозяйства», Постановлением Администрации Алтайского края от 05.10.2012 года №523 «Об утверждении долгосрочной целевой программы «Развитие сельского хозяйства Алтайского края» на 2013-2020 годы.  Программа направлены на создание благоприятных условий развития сельского хозяйства района  и  обеспечения агропромышленного комплекса  кадровым потенциалом, закрепления молодых специалистов на местах. 

За 2017 год из общего числа руководителей и специалистов АПК, пять специалистов прошли профессиональную переподготовку и повышение квалификации. Два молодых специалиста прибыли на предприятия АПК нашего района за 2017 год, соответственно доля закрепления молодых специалистов на предприятиях АПК, получивших поддержку составила 50%. 

Для материального стимулирования трудовой деятельности сельского хозяйства из районного бюджета на проведение и поощрение победителей районного трудового соревнования в АПК, было выделено 80 тыс.руб. 
Динамика показателей реализации муниципальной программы
	№ п/п
	Наименование показателя
	2017 (факт)
	2017
(план)
	% выполнения

	5. 
	Доля руководителей и специалистов АПК, прошедших профессиональную переподготовку и повышение квалификации, в общем числе руководителей и специалистов, %
	12
	16
	75

	6. 
	Доля закрепления молодых специалистов на предприятиях АПК, получивших поддержку не менее, %
	50
	50
	100


Оценка эффективности реализации  программы  за 2017 год
 1. Оценка степени достижения целей и решения задач муниципальной     

 программы составила

Cel =  (75+100): 2=87,5%
1.2. Оценка степени соответствия запланированному уровню затрат и 

 эффективности использования средств муниципального бюджета

муниципальной программы составила

Fin = 80 тыс.руб : 100 тыс. руб. х 100% = 80%

1.3. Оценка степени реализации мероприятий (достижения ожидаемых непосредственных результатов их реализации) муниципальной программы составила

Mer = (1/1) *100% = 100%
1.4. Комплексная оценка эффективности реализации муниципальной программы составила

О = (87,5 + 80 + 100) /3 = 89,2%

Уровень эффективности реализации программы в 2017 году – высоком уровне (выше 80% и более).

5. Муниципальная  программа « Комплексные меры противодействия злоупотреблению наркотиками и их незаконному обороту в Усть-Пристанском  районе » на 2014-2017 годы
В районе реализуется муниципальная  программа «Комплексные меры противодействия злоупотреблению наркотиками и их незаконному обороту в Усть-Пристанском районе» на 2014 – 2017 годы. Программа направлена на осуществление мероприятий, направленных на профилактическую работу с населением района, на сокращение распространения наркомании и связанных с ней преступлений и правонарушений.

Бюджетное обеспечение программных мероприятий осуществляется за счет районных средств. В 2017 году на финансирование мероприятий было выделено 10 тысяч рублей, средства  были  направлены на приобретение тест-полосок для имуно-хроматографического определения наркотических веществ с целью выявления потребителей наркотиков, для проведения добровольного тестирования учащейся молодежи на предмет употребления психоактивных веществ.  
Программа носит межведомственный характер, поскольку проблема борьбы с наркоманией затрагивает сферу деятельности органов исполнительной власти и правоохранительных органов Усть-Пристанского района. Проводимые комплексные оперативно-профилактические операции оказывают положительное воздействие на наркоситуацию в Усть-Пристанском районе. Несмотря на это, наркоситуация в районе требует постоянного и эффективного реагирования со стороны взаимодействующих структур.

В образовательных учреждениях и досуговых учреждениях были проведены творческие конкурсы, спортивные состязания, акции, информационные мероприятия,  распространяющие сведения о вреде и необратимом действии алкоголя и наркомании на человеческий организм. 

В районе продолжаются      мероприятия по кадастровому учету земельных участков с целью установки собственников или арендаторов, кроме того проводятся рейды по выявлению площадей произрастания дикорастущей конопли, проводятся работы по её уничтожению.

Отделом полиции по Усть-Пристанскому  району проводятся оперативно-профилактические мероприятия по выявлению и пресечению фактов незаконного оборота и немедицинского потребления наркотиков. Сотрудниками полиции обеспечивалось оперативное выявление и постановка на внутренний учёт лиц, допускающих употребление наркотических средств, психотропных и сильнодействующих веществ. Систематически  проводились рейдовые мероприятия по выявлению фактов незаконного оборота наркотиков, выявление на территории района незаконных посевов наркосодержащих растений с последующим их уничтожением. 

По информации отдела УУП и ПДН ОП по Усть-Пристанскому району МО МВД России  «Алейский» вынесено  57 предписание физическим лицам,  4       предписания физическими лицами не были выполнены, эти лица привлечены к административной ответственности по ст.10.5 КРФоАП (непринятие мер по уничтожению дикорастущих растений, содержащих наркотические средства или психотропные вещества либо их прекурсоры). Пять  человек привлечено к административной ответственности по ст. 6.9    КРФоАП (употребление наркотических средств без назначения врача).   
В течении  2017  года на территории Усть-Пристанского  района в МО МВД России «Алейский» было зарегистрировано 192 преступления, из которых 10 преступлений связаны с незаконным оборотом наркотических средств.
За 2017  год  было проведено 4 заседания антинаркотической комиссии.   На заседаниях обсуждался ряд вопросов, касающихся наркоситуации в Усть-Пристанском  районе, рассматривались итоги проведенных мероприятий, обсуждалась эффективность работы всех заинтересованных структур и принимаемые меры по предупреждению и пресечению преступлений, связанных с незаконным оборотом наркотических средств растительного происхождения. Результаты выявления и уничтожения дикорастущей конопли на территории района. 
На четвертом заседании комиссии рассматривали вопрос об утверждении муниципальной целевой программы «Комплексные меры противодействия злоупотреблению наркотиками и их незаконному обороту в Усть-Пристанском районе на 2018-2020 годы»

Профилактика употребления наркотических средств и пагубности их воздействия на человеческий организм – одна из основных целей антинаркотической комиссии администрации района. Поэтому антинаркотическая комиссия координирует взаимодействие всех заинтересованных структур. На территории района проводятся мероприятия профилактического характера, акции, в которых активно участвуют образовательные учреждения, учреждения здравоохранения, социальные службы, учреждения культуры, органы местного самоуправления района, МО МВД  России «Алейский».  

Динамика показателей реализации муниципальной программы
	№ п/п
	Наименование индикатора (показателя)
	Ед.

изм.
	2017
план
	2017 

факт
	% выполне-

ния

	1
	                          2
	    3
	     4
	     5
	     6

	1
	Количество подростков и молодежи в возрасте от 11 до 24 лет, вовлеченных в профилактические мероприятия, по отношению к общей численности лиц указанной категории 
	%
	75
	76
	101,3

	2
	Доля зарегистрированных тяжких и особо тяжких преступлений в количестве зарегистрированных преступлений в сфере незаконного оборота наркотиков 
	%
	79
	30
	263

	3
	Доля больных наркоманией, прошедших лечение и реабилитацию, длительность ремиссии у которых составляет не менее 3 лет, по отношению к общему числу больных наркоманией, прошедших лечение и реабилитацию
	%
	11,1
	25
	225

	4
	Доля потребляющих наркотики лиц, выявленных в рамках медицинских обследований, связанных с призывом в армию, в общем количестве обследованных (в процентах)
	%
	1,0
	1,1
	110


Оценка эффективности реализации  программы  за 2017 год
 1. Оценка степени достижения целей и решения задач муниципальной      программы составила

Cel = ((100 + 100 + 100 + 100) : 4)  = 100%

1.2. Оценка степени соответствия запланированному уровню затрат и 

 эффективности использования средств муниципального бюджета

муниципальной программы составила

Fin = 10 : 20 тыс. руб. х 100% = 50%

1.3. Оценка степени реализации мероприятий (достижения ожидаемых непосредственных результатов их реализации) муниципальной программы составила

Mer = (22/16) *100% = 87%

1.4. Комплексная оценка эффективности реализации муниципальной программы составила

О = (100 + 50 + 87) /3 = 79%

Уровень эффективности реализации программы в 2017 году – средний ( от 40% до 80%).

6. Муниципальная   программа  «Профилактика преступлений и иных правонарушений  в Усть-Пристанском  районе» на 2015-2019 годы 
В целях обеспечения безопасности граждан, проживающих на территории Усть-Пристанского района, предупреждение возникновения ситуаций, представляющих опасность для их  жизни, здоровья, собственности, за счет совершенствования действующей на территории Усть-Пристанского района системы профилактики правонарушений, повышения эффективности профилактической деятельности снижения уровня  преступности. Финансирование мероприятий осуществлялось за счет средств бюджета муниципального образования.

В 2017 году в рамках муниципальной программы ««Профилактика преступлений и иных правонарушений  в Усть-Пристанском  районе» на 2015-2019 годы из районного бюджета было выделено 20 тыс.руб. – оплата за пользование кнопками тревожной сигнализации, установленными в общеобразовательных учреждениях. 
За 2017 год общий массив зарегистрированных преступлений по сравнению с АППГ уменьшился.
В общей структуре преступности наибольшее число преступлений занимают кражи чужого имущества.

  
В течение года было проведено 4 заседания комиссии по профилактике правонарушений, одно совместное  заседание проводилось с комиссией по безопасности движений. На заседаниях рассматривались вопросы по профилактике преступлений и правонарушений в  Усть - Пристанском районе, а также вопросы межведомственного взаимодействия.

Динамика показателей реализации муниципальной программы
	№ п/п
	Наименование показателя
	2017 (план)
	2017
(факт)
	% выполнения 

	1

1
	Общее кол-во преступлений, зарегистрированных на территории района
	201
	192
	100

	2
	Кол-во преступлений совершенных на улицах и в общественных местах
	43
	42
	100

	
	Кол-во преступлений совершенных несовершеннолетними
	10
	14
	71

	4
	Кол-во преступлений  совершенных лицами в состоянии алкогольного опьянения
	100
	86
	100

	5
	Кол-во преступлений  совершенных лицами, ранее совершавшими преступления
	110
	95
	100


Оценка эффективности муниципальной программы
1.1
Оценка степени достижения целей и решения задач:

Cel= (100+100+71+100+100)/5= 94,2%

1.2
Оценка степени соответствия запланированному уровню затрат и эффективности использования средств муниципального бюджета:

Fin=20/40*100%= 50%

1.3
Оценка степени реализации мероприятий:

Mer= 19/27*100%= 70,4%

1.4
Комплексная оценка эффективности реализации муниципальной программы:

O= (94,2+50+70,4)/3=71,5%

Уровень реализации программы  на среднем уровне.(от 40% до 80%)
7.  Муниципальная   программа «Повышение безопасности дорожного движения  в Усть-Пристанском  районе на 2015-2019 годы» 
Основными задачами программы является:

  сокращение смертности от дорожно-транспортных происшествий, в том числе, детской смертности к 2019 году на 20%;

- предупреждение опасного поведения участников дорожного движения на  дорогах Усть-Пристанского района;

- обеспечение безопасности участия детей в дорожном движении;

- сокращение количества лиц, погибших в результате дорожно-транспортных происшествий; - развитие системы оказания помощи пострадавшим в дорожно-транспортных происшествиях;

- развитие системы организации движения транспортных средств и пешеходов и повышение безопасности дорожных условий

 Финансирование мероприятий программы в 2017 году осуществлялось за счет средств районного бюджета муниципального образования.

В 2017 году в рамках муниципальной программы «Повышение безопасности дорожного движения  в Усть-Пристанском  районе на 2015-2019 годы» из районного бюджета было выделено комитету по  образованию 20000 т. руб. из низ 2000 т. руб. потрачено на проведение безопасного колеса, 8551.40 т. руб. произведена подписка газеты «Безопасная дорога детства»,  9448,60 приобретены  световозвращающие элементы для детей. 
           В  соответствии  с  требованиями  ГОСТ Р 50597 – 1993,  п.6.2.17  ГОСТ  р  522289 – 200    на  пешеходных  переходах    ул.Краснооктябрьская, ул.Ленина  и  ул. 1  Мая  в  районе  МБОУ  «Усть-Пристанская  СОШ  им.А.М.Птухина»    нанесена  горизонтальная  дорожная  разметка   желто- белого  цвета  с  одновременной  надписью  «ДЕТИ».

     Установлены    дорожные  знаков – 1.23  «ДЕТИ», дорожные  знаки  5.19.1  и  5.19.2 «пешеходный  переход»  со  световозвращающей  флуоресцентной  пленкой  желто-зеленого  цвета.

      Произведена  установка искусственных  неровностей  с  нанесением  дорожной  разметки 1.25 «Обозначение  искусственной  неровности», установлены    дорожные  знаки  5.20 «Искусственная неровность»,    8.2.1  «Расстояние  до  объекта»,   3.24 «Ограничение максимальной  скорости  движения  (20,40 км)».

Произведена установка  наружного  освещения  на  пешеходных  переходах     ул.Краснооктябрьская, ул.Ленина  и  ул. 1  Мая  в  районе  МБОУ  «Усть-Пристанская  СОШ  им.А.М.Птухина» .  
Динамика показателей реализации муниципальной программы
	№ п/п
	Наименование показателя
	2017 (план)
	2017
(факт)
	% выполнения 

	1
	Снижение числа погибших (по сравнению с2015г.)
	1
	2
	50

	2
	Снижение числа детей, погибших в ДТП.
	0
	0
	100

	3
	Снижение социального риска (по сравнению с 2015г.)
	10
	11
	 91

	4
	Снижение транспортного риска (по сравнению с 2015г.)
	10
	11
	 91


Оценка эффективности реализации  программы  за 2017 год

 1.
Оценка степени достижения целей и решения задач муниципальной программы – 

Cel = ((50 + 100+91+91) : 4) = 83%

2.
Оценка степени соответствия запланированному уровню затрат и эффективности использования средств муниципального бюджета муниципальной программы –
Fin = 20 : 37 тыс. руб. х 100% = 54%

3.
Оценка степени реализации мероприятий (достижения ожидаемых непосредственных результатов их реализации) муниципальной  программы- 

Mer = (9/11 *100% = 82%;

Согласно проведенного расчета оценки эффективности реализации муниципальной программы на основе оценок по трем критериям комплексная оценка составляет  

O = (Cel + Fin + Mer)/3

О = (83 + 54+ 82)/3 = 73%.

Уровень эффективности реализации  программы   - Средний (от 40 до 80%).
8. Муниципальная  программа «Адресная социальная помощь малоимущим гражданам и малоимущим семьям с детьми»

 на 2015 -2019гг.

В целях поддержки соответствующего уровня жизни нетрудоспособных малоимущих граждан и граждан , попавших в трудную жизненную ситуацию , а также оказания адресной социальной поддержки и обеспечение ориентации трудоспособных граждан  на самообеспечение,  в Усть-Пристанском районе утверждена муниципальная программа  «Адресная социальная помощь малоимущим гражданам и малоимущим семьям с детьми» на 2015 -2019гг. постановление Администрации Усть-Пристанского района  Алтайского края №366 от 01.12.2014г.
Из районного бюджета для реализации программы ,  в 2017 году было запланировано  20 тысяч рублей, профинансировано 11  тыс. руб. Данные средства были направлены на организацию новогодних мероприятий в школах района и на оказание адресной натуральной помощи отдельным категориям граждан: 

	№ п\п
	Название мероприятия
	Вид помощи
	Сумма 

	1.
	«Новый год» ( подарки для детей)
	 Наборы сладкие  на проведение  школьных елок 
	11 000-00 руб.

	
	
	ИТОГО
	11  000-00руб.


 Все выделенные средства израсходованы по назначению. Малоимущим гражданам оказывалась спонсорская  помощь, которая поступала от  предприятий и частных лиц, это и натуральная помощь в виде одежды и обуви как б\у,  так и новые. Канцелярские товары, которые в рамках акции «Соберем детей в школу» получили первоклассники из малоимущих смей и остронуждающиеся  дети из семей «группы риска».  
Динамика показателей реализации муниципальной программы
	№ п/п
	Наименование индикатора (показателя)
	Значение по годам
	Факт к плану 

%

	
	
	ед. изм.
	 2017 год

(План)
	2017 год (Факт)
	

	1
	2
	3
	4
	5
	

	1.
	Ежегодная социальная  поддержка в натурально й форме малоимущим гражданам 
	Чел.
	1500
	1114
	74

	2.

	Удельный вес малоимущих граждан, получивших социальные услуги  (От общей численности населения)
	%.
	55
	53
	96


  Оценка  эффективности  реализации муниципальной программы
1.1
 Оценка степени достижения целей и решения задач:

Cel= (74+96)/2= 85%

1.2
  Оценка степени соответствия запланированному уровню затрат и эффективности использования средств муниципального бюджета составляет 

Fin=11тыс. руб../63 тыс. руб.*100%= 17%

1.3
  Оценка степени реализации мероприятий:

Mer=1(21)*100%/23= 91%

1.4
    Комплексная оценка эффективности реализации муниципальной программы:

O=(85+17+91)/3=64%

Уровень реализации  программы  на среднем  уровне (от40 до 80%).

9. Муниципальная    программа

 «Культура Усть –Пристанского района на 2015 – 2019 годы»

    В Усть-Пристанском районе работает 33 учреждения культуры. В культурно-досуговых учреждениях  проведено 2315, действует 145 клубных формирований, в которых участвуют 1594 человека, в том числе  511- дети.

Значительными культурными акциями  в 2017 году стали мероприятия, посвященные 80-летию Алтайского края – районный смотр самодеятельного художественного творчества  «Пою тебе мой край родной», районный конкурс исполнителей художественного слова «Гой ты, Русь моя родная», районный фестиваль творчества пожилых «Алтай юбилейный», торжественное мероприятие, посвященное Дню работников сельского хозяйства, молодежная площадная программа  «Алтай молодой» и т.д.

Коллективы художественной самодеятельности учащиеся и преподаватели ДШИ принимали участие в краевых и международных конкурсах:

- краевой конкурс детских тематических программ  «Счастье родится на этой земле», театральное объединение «Зазеркалье» РДК – диплом лауреата;

- краевой фестиваль актерского мастерства «Арт-Полет 2017» - народный театр  РДК – диплом 3 – степени;

- ансамбль «Золотые напевы»  (Елбанский СДК – краевой фестиваль вокального искусства им. Калинина)  - диплом ΙΙ степени;

- в краевом фестивале «Рождественские чтения» с. Косиха участвовали коллективы РДК и Нижнегусихинского СДК – дипломы участников;

- краевой фестиваль «Шукшинские Дни на Алтае» участники – ансамбль «Золотые напевы» (Елбанский СДК) и «Судари и Сударушки» (Нижнегусихинский СДК);

- международный конкурс детского и юношеского творчества «Новый год и Рождество» - диплом лауреата Ι степени;

- всероссийский турнир Алтайского края и Сибири  гран-при «Легион» - диплом за Ι место.

- международный танцевальный конкурс  «Кубок России» г. Санкт – Петербург – дипломы за Ι и ΙΙ место;

краевой конкурс-смотр духовых и ударных отделений ДШИ – диплом лауреата ΙΙΙ степени;

- XVΙΙ краевые дельфийские игры «Вместе лучше!» - сертификат участника.

За отчетный период  число пользователей библиотек составляет 6998, число посещений – 55441, книга выдача – 141560, проведено 489 массовых мероприятий. На комплектование библиотечных фондов в 2017 году было выделено из бюджета района 18475 рублей.

В 2017 году на реализацию мероприятий программы «Культура Усть-Пристанского района на 2015 – 2019гг.» было выделено 32 тыс. руб. Средства использованы на проведения районных смотров и фестивалей.

На поддержку отрасли культуры району было выделено субсидия в размере 110 тыс. рублей, в том числе отдела по работе с детьми МКУК «Усть-Пристанская ЦМБ» - 60000 рублей, победителю конкурса лучший работник культуры – 50000 тыс. руб. (Тимофеева С.В.).

Из 15 пунктов программы реализованы - 15

	№ п/п
	Наименование индикатора (показателя)
	Значение по годам
	Факт к плану 

%

	
	
	ед. изм.
	 2017 год

(План)
	2017 год (Факт)
	

	1
	2
	3
	4
	5
	

	1.
	Число посещений библиотек
	тыс.
	52,3
	55,4
	105

	2.


	Количество пользователей
	тыс.

чел.
	7,2
	6,99
	97

	3.
	Количество посещений районного музея в год
	тыс. чел.
	3,9
	2,06
	53

	4.
	Доля учащихся ДШИ в общей численности детей школьного возраста
	%
	9,9
	11,3
	114

	5.
	Доля объектов культурного наследия, находящихся в удовлетворительном состоянии
	%
	45
	45
	100

	6.
	Количество участников клубных формирований
	тыс. чел.
	1505
	1594
	106

	7.
	Количество участников клубных формирований до 14 лет
	чел.
	525
	511
	97,3

	8.
	Численность участников культурно-досуговых мероприятий 
	тыс. чел.
	25
	63,2
	253


Оценка эффективности муниципальной программы
1.1. Оценка степени достижения целей и решения задач муниципальной     

программы  рассчитывается по формуле:                                       

Si = (Fi /Pi)*100%,

Cel  = (100+97+53+100+100+100+97+100)/8 = 93%

1.2. Оценка степени соответствия запланированному уровню затрат и 

эффективности использования средств муниципального бюджета

 муниципальной программы определяется по формуле:

Fin = 32 : 65 тыс. руб. х 100% = 49%

1.3. Оценка степени реализации мероприятий (достижения ожидаемых непосредственных результатов их реализации) муниципальной программы (подпрограммы) производится по следующей формуле:

Mer = (15/15) *100% = 100 %

1.4. Комплексная оценка эффективности реализации муниципальной программы (далее – «комплексная оценка») производится по следующей формуле:

O = (Cel + Fin + Mer)/3,

О = (93+ 49+100) /3 = 81%

Уровень эффективности реализации программы в 2017 году – высокий
10. Муниципальная    программа

«Развитие физической культуры и спорта в Усть-Пристанском районе»

на 2015-2019 годы»

На реализацию муниципальной целевой Программы «Развитие физической культуры и спорта в Усть-Пристанском  районе на 2015-2019 годы» в 2016 году из бюджета района было выделено 260000 рублей. Выделенные средства освоены в полном объеме.

За 2017 год проведено более 70 спортивно-массовых мероприятии, из них 10 краевых. Участвовали в более 42 краевых соревнованиях, в 6  соревнованиях Сибирского федерального округа, всероссийских. Успешно выступали наши легкоатлеты как на краевых многоборьях, так и на чемпионатах и первенствах России, Сибирского Федерального округа. 

Наибольшего успеха добились: Анастасия Кожухова серебряный призёр первенства СФО в прыжках в длину, Доминицин Антон – серебряный призёр первенства СФО в толкании ядра и метании диска, Ниценко Юлия: - первенство СФО ( 1 место в толкании ядра), Степанян Артур - первенство СФО (3 место в беге 2000 метров с препятствиями); Вяткина Полина - первенство СФО (2 место в метании копья), Волков Никита - первенство СФО (4 место в беге на 400м, 2 место в эстафете).
Проводятся Спартакиады: среди общеобразовательных школ (1 место Усть-Пристанская СОШ, 2 место Елбанская СОШ, 3 место Нижнеозернинская СОШ); среди сёл, предприятий (1место МСК «Обь» с. Усть-Чарышская Пристань, 2 место Нижнеозернинский сельсовет, 3 место Елбанский сельсовет); среди пенсионеров (1 место Красноярский сельсовет, 2 место Усть - Пристанский сельсовет, 3 место Елбанский сельсовет).

В 2017 году по краевым программам в области физической культуры и спорта на приобретение спортивного инвентаря и оборудования в район привлечено: по программе на лучшую организацию физкультурно-спортивной работы среди муниципальных образований  - Елбанский сельсовет 65 тыс. руб. на оснащение Усть-Пристанской ДЮСШ – 60 тыс. руб., на вновь вводимое спортивное сооружение (площадка для пляжного волейбола) – 45 тыс. руб. Спортивный клуб МБОУ «Усть-Пристанская СОШ им. А. М. Птухина» получил гранд от регионального и краевого отделения партии «Единая Россия» на сумму 400 тыс. руб. на оснащения школы спортивным инвентарём.
В с. Усть-Чарышская Пристань проведена очередная XXXI летняя Олимпиада района по 10 видам спорта с участием 10 команд. В Олимпиаде приняло участие более 300 спортсменов. 1 место – МСК «Обь» (с. Усть-Чарышская Пристань), 2 место – «Исток» (КХ Апасова), 3 место – с. Вяткино. Все команды были обеспечены 2 дня горячим питанием. Победители и призёры награждены сертификатами на 15000, 10000 и 5000 рублей соответственно на приобретение спортивного инвентаря.
В 2017 году в районе проведены зимний и летний фестивали ГТО по 2, 3, 4 и 5 ступеням. 4 человека получили золотой знак ВФСК ГТО, 2 человека - бронзовый знак ВФСК ГТО.

Большой популярностью в районе пользуются спортивные соревнования семей, посвящённые Дню отца. Соревнования проходят в двух номинациях: папа+ребёнок и папа+мама+ребёнок (участвует более 15 семей).

Также популярны:

-  краевые соревнования: по лёгкой атлетике памяти героя СССР А. М. Птухина; по волейболу памяти А. Родионова, погибшего в Чеченской республике, по футболу памяти В. А. Иванова

- районные соревнования: по футболу памяти А. Рудакова, погибшего в Афганистане; по баскетболу памяти В. А. Пахомова.

Всего в районе занимается физической культурой и спортом 3115 человек.
Динамика показателей реализации муниципальной программы
	№ п/п
	Наименование показателя
	2017 (план)
	2017
(факт)
	факт/план *100%

	7. 
	Доля жителей Усть-Пристанского района, систематически занимающихся физкультурой и спортом, от общего количества населения района
	34
	27
	79

	8. 
	Уровень обеспеченности населения спортивными сооружениями, исходя из единовременной пропускной способности объектов спорта
	33,5
	33,5
	100

	9. 
	Доля граждан, занимающихся физической культурой и спортом по месту работы, в общей численности населения, занятого в экономике
	19,5
	10,5
	54

	10. 
	Доля учащихся и студентов, систематически занимающихся физической культурой и спортом, в общей численности учащихся и студентов
	68
	80
	118

	11. 
	Доля лиц с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов, систематически занимающихся физической культурой и спортом, в общей численности данной категории населения
	5,9
	6,7
	113

	12. 
	Доля граждан, выполнивших нормативы Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса «Готов к труду и обороне
	5
	1
	20

	13. 
	Эффективность использования объектов спорта
	50
	50
	100


Оценка эффективности реализации программы за 2017 год
1. Комплексная оценка эффективности реализации муниципальной программы проводится на основе оценок по трем критериям:

- степени достижения целей и решения задач муниципальной программы;
- соответствия запланированному уровню затрат и эффективности использования средств муниципального бюджета муниципальной программы;
- степени реализации мероприятий муниципальной программы

1.1. Оценка степени достижения целей и решения  задач муниципальной  про­граммы производится путем сопоставления фактически достигнутых значений  индикаторов муниципальной программы и их плановых значений по формуле::

Cel = ((79+100+54+118+113+20+100) :7) * 100% = 83%

1.2. Оценка степени соответствия запланированному уровню затрат и 

эффективности использования средств муниципального бюджета

 муниципальной программы определяется по формуле:

Fin = 260тыс. руб. : 412 тыс. руб. х 100% = 63%

1.3. Оценка степени реализации мероприятий (достижения ожидаемых непосредственных результатов их реализации) муниципальной программы (подпрограммы) производится по следующей формуле:

Mer = (1/20) *((0+1+1+1+1+1+1+1+1+1+1+1+1+1+1+1+1+1+1+1+)*100%) = 95%

1.4. Комплексная оценка эффективности реализации муниципальной программы (далее – «комплексная оценка») производится по следующей формуле:

O = (Cel + Fin + Mer)/3,

где: O – комплексная оценка.

О = (83 + 63 + 95) /3 = 80%

Уровень эффективности реализации программы в 2017 году – высокий.
11. Муниципальная  программа

«Обеспечение жильем или улучшение жилищных условий молодых

 семей в Усть-Пристанском районе»

на 2015-2019 годы
Основой закрепления молодежи на селе является обеспечением жильем и трудоустройством. Муниципальная программа «Обеспечение жильем или улучшение жилищных условий молодых семей  в Усть – Пристанском районе» на 2015-2019 годы направлена на реализацию одного из приоритетных направлений проекта «Доступное и комфортное жилье - гражданам России», который предполагает формирование системы оказания государственной поддержки определенным категориям граждан в приобретении жилья или строительства индивидуального жилого дома. Основной целью программы является: «Предоставление государственной поддержки молодым семьям, признанным в установленном порядке, нуждающимися в улучшении жилищных условий». Решению проблемы обеспечения молодых семей, молодых специалистов, граждан признанных нуждающимися в улучшении жилищных условий, доступным жильем способствует реализация двух федеральных программ. В рамках ФЦП «Жилище», на условиях софинансирования через МЦП «Обеспечение жильем или улучшение жилищных условий молодых семей в Усть-Пристанском районе» на 2015-2019 годы финансирование не производилось, так как на учёте не состояло семей, желающих улучшить свои жилищные условия в рамках данной программы. В рамках ФЦП «Устойчивое развитие сельских территорий на 2014-2017 годы и на период до 2020 года» социальную выплату на приобретение жилья получили три семьи: две по категории «молодой специалист» и одна по категории «граждане».
Динамика показателей реализации муниципальной программы
	№ п/п
	Наименование показателя
	2017 (план)
	2017
(факт)
	факт/план *100%

	14. 
	Количество молодых семей, улучшивших жилищные

условия (в том числе, с использованием ипотечных кредитов) за счет средств краевого бюджета
	0
	0
	0

	15. 
	Доля молодых семей, улучшивших жилищные условия за счет средств краевого бюджета, в общем количестве молодых семей, нуждающихся в улучшении жилищных условий. %
	0
	0
	0


В 2016 году одна молодая семья – участница программы 2016 г. получила субсидию в сумме 382,2 тыс. руб. (из них 170,4 тыс. руб. ФБ, 105,9 тыс. руб. КБ, 105.9 тыс. руб. МБ); молодая семья – участница программы 2015 год получила 107.1 (МБ). Молодая семья - участница 2015 года приобрела жилье в с. Нижнеозерное площадью 54,9 кв.м. Молодая семья - участница 2016 года приобрела жильё в с. Усть - Чарышская Пристань площадью 70 кв.м.

Оценка эффективности реализации программы за 2017 год
1. Комплексная оценка эффективности реализации муниципальной программы проводится на основе оценок по трем критериям:

- степени достижения целей и решения задач муниципальной программы;
- соответствия запланированному уровню затрат и эффективности использования средств муниципального бюджета муниципальной программы;
- степени реализации мероприятий муниципальной программы

1.1. Оценка степени достижения целей и решения  задач муниципальной  программы производится путем сопоставления фактически достигнутых значений  индикаторов муниципальной программы и их плановых значений по формуле::

Cel = 0%

1.2. Оценка степени соответствия запланированному уровню затрат и 

эффективности использования средств муниципального бюджета

 муниципальной программы определяется по формуле:

Fin = 0%

1.3. Оценка степени реализации мероприятий (достижения ожидаемых непосредственных результатов их реализации) муниципальной программы (подпрограммы) производится по следующей формуле:

Mer = (1/3) *((0+0+0)*100%) = 0%

1.4. Комплексная оценка эффективности реализации муниципальной программы (далее – «комплексная оценка») производится по следующей формуле:

O = (Cel + Fin + Mer)/3,

где: O – комплексная оценка.

О = (0 + 0 + 0) /3 =  0%
В 2017 году финансирование программы не осуществлялось по причине отсутствия молодых семей, желающих улучшить свои жилищные условия в рамках Муниципальной программы «Обеспечение жильем или улучшение жилищных условий молодых семей в Усть-Пристанском районе» на 2015-2019 годы. 

В 2017 году на учёт была принята одна семья, планирующая участвовать в программе в 2018 году.

12. Муниципальная  программа

«Развитие молодёжной политики в Усть-Пристанского района 

на 2016-2021годы»

Молодёжная политика – это неотъемлемая часть целостной политики государства, которая представляет собой систему мер и законодательных актов по установлению и поддержанию соответствующего общественного статуса подрастающего поколения, а вместе с ним определённого качества жизни самой молодёжи, которая в перспективе станет экономически активным населением.

Молодёжная политика в районе проводится в рамках Муниципальной ц программы «Развитие молодёжной политики в Усть-Пристанском районе» на 2016-2021 годы. Реализация данной программы подразумевает: создание условий для реализации и развития потенциала молодёжи, повышения уровня ее конкурентоспособности во всех сферах общественной жизни в интересах инновационных преобразований района.

Для решения актуальных вопросов в сфере молодёжной политики в районе создан и работает молодёжный представительный орган Усть-Пристанский молодежный Парламент (четвертый созыв).
Для творческого и интеллектуального развития молодёжи в районе постоянно проводятся творческие конкурсы, ведётся работа по привлечению граждан к участию в краевых и общероссийских конкурсах и форумах, проводится работа по организации полезного досуга в молодёжной среде.

Для физического развития молодёжи и формирования здорового образа жизни круглогодично проходят спортивные мероприятия и соревнования по разным видам спорта.

Отдельно стоит отметить мероприятия по патриотическому воспитанию детей и подростков. В течение учебного года молодые граждане принимают участие в патриотических акциях, выставках, флешмобах, круглых столах и т.д. Проводятся мероприятия, посвящённых Дню защитника Отечества, Дню Победы, Дню памяти и скорби, Дню России, Дню народного единства России, Дню неизвестного солдата, Дню Конституции. Проводятся ежегодные традиционные спортивные турниры, посвящённые солдатам, погибшим в Чечне и Афганистане. Ежегодно в феврале проводится месячник военно-патриотической и оборонно-массовой работы. В 2017 начата работа по созданию волонтёрского отряда.
Проводится активная работа с молодыми семьями. Организуются мероприятия посвящённых Дню отца; Дню матери; Дню защиты детей; Дню семьи, любви и верности; Дню молодёжи, Дню села. Проводятся профилактические рейды по неблагополучным семьям. Ведётся пропаганда семейных ценностей в СМИ и соцсетях.

Постоянно осуществляется комплекс мероприятий по профилактике наркомании, асоциальных явлений в молодёжной среде, подростковой преступности и пропаганде здорового образа жизни. Организуются молодёжные акции: Всемирный день здоровья, Всемирный день без табака, Международный день борьбы с наркоманией, Международный день отказа от курения, «Красная лента» и др.
Много работы проводится в направлении профилактики ВИЧ и СПИДа: лекции, выставки, беседы, акции в рамках Всемирного дня борьбы со СПИДом и Всесибирского дня борьбы с ВИЧ/СПИДом., распространяется информация о путях передачи и способах профилактики ВИЧ/СПИДа в СМИ и соцсетях.
Динамика показателей реализации муниципальной программы
	№ п/п
	Наименование показателя
	2017 (план)
	2017
(факт)
	факт/план *100%

	1
	Доля молодежи в возрасте от 14 до 30 лет, вовлеченный в проводимые профилактические мероприятия, в общей численности молодежи в возрасте от 14 до 30 лет 
	45,6
	75,7
	166

	2
	Доля молодежи в возрасте от 14 до 30 лет, в общей численности молодежи, вовлеченной в систематические занятия в спортивных секциях, культурно – досуговых учреждениях, а так же в других видах общественно – полезной деятельности
	52
	52
	100

	3
	Доля молодых людей в возрасте от 14 до 30 лет, принявших участие в крупных региональных форумах и мероприятиях, проектах, конкурсах
	0.15
	0.28
	187


Оценка эффективности реализации программы за 2017 год
1. Комплексная оценка эффективности реализации муниципальной программы проводится на основе оценок по трем критериям:

- степени достижения целей и решения задач муниципальной программы;
- соответствия запланированному уровню затрат и эффективности использования средств муниципального бюджета муниципальной программы;
- степени реализации мероприятий муниципальной программы

1.1. Оценка степени достижения целей и решения задач муниципальной программы производится путем сопоставления фактически достигнутых значений  индикаторов муниципальной программы и их плановых значений по формуле::

Cel = ((75,7:45.6 + 52:52+0.28:0.15) :3) * 100% = 151%

1.2. Оценка степени соответствия запланированному уровню затрат и 

эффективности использования средств муниципального бюджета

муниципальной программы определяется по формуле:

Fin = 0 : 10 тыс. руб. х 100% = 0%

1.3. Оценка степени реализации мероприятий (достижения ожидаемых непосредственных результатов их реализации) муниципальной программы (подпрограммы) производится по следующей формуле:

Mer = (1/15) *((1+1+1+1+1+1+1+1+1+0+1+1+1+1+1)*100%) = 93%

1.4. Комплексная оценка эффективности реализации муниципальной программы (далее – «комплексная оценка») производится по следующей формуле:

O = (Cel + Fin + Mer)/3,

где: O – комплексная оценка.

О = (151 + 0 + 93) /3 = 81%

Уровень эффективности реализации программы в 2017 году – высокий.
13. Муниципальная    программа

«Демографическое развитие Усть-Пристанского района 

на 2016-2020годы»

         На реализацию муниципальной  Программы «Демографическое развитие Усть-Пристанского   района на 2016-2020 годы» в 2017 году из бюджета района было выделено 50 тыс. рублей:  в том числе  на приобретение молочных смесей для питания  детей в возрасте до 1,5 лет. Выделенные средства освоены в полном объеме.

В соответствии с поставленными задачами в 2017  году не допущено случаев младенческой смерти. Реализация программы осуществлялась в соответствии с поставленными задачами в программе. 
	№ п/п
	Наименование индикатора (показателя)
	Значение по годам
	Факт к плану 

%

	
	
	ед. изм.
	 2017 год

(План)
	2017 год (Факт)
	

	1
	2
	3
	4
	5
	

	1.
	Уровень смертности на 1000 человек населения
	
	19
	19,2
	99

	2.

	Общий коэффициент рождаемости на 1000 человек населения
	
	9,7
	8,1
	83


Оценка эффективности реализации  программы  за 2017  год
1.1. Оценка степени достижения целей и решения задач муниципальной     

 программы  рассчитывается по формуле:

Cel = (99+83) :2)  = 91%

1.2. Оценка степени соответствия запланированному уровню затрат и 

эффективности использования средств муниципального бюджета

 муниципальной программы определяется по формуле:

Fin = 50,0 : 50,0 тыс. руб. х 100% = 100%

1.3. Оценка степени реализации мероприятий (достижения ожидаемых непосредственных результатов их реализации) муниципальной программы (подпрограммы) производится по следующей формуле:

Mer = (20/25) *100% = 80%

1.4. Комплексная оценка эффективности реализации муниципальной программы (далее – «комплексная оценка») производится по следующей формуле:

O = (Cel + Fin + Mer)/3,

где: O – комплексная оценка.

О = (91 + 100 + 80) /3 = 90%

Уровень эффективности реализации программы в 2016 году – высокий.
14. Муниципальная  программа

«Развитие образования в Усть-Пристанском районе » на 2014 – 2018 годы
         В целях обеспечения высокого качества образования в Усть-Пристанском районе в соответствии с меняющимися запросами населения и перспективными задачами развития общества, создания в системе дошкольного, общего и дополнительного образования равных возможностей для современного  качественного образования, создания условий для успешной социализации и  эффективной самореализации личности была разработана муниципальная   программа «Развитие образования в Усть-Пристанском районе » на 2014 – 2018 годы. 

     На реализацию муниципальной  Программы  в 2017 году из бюджета района было выделено 326,0 (по плану 326, 0) тыс. руб.

Данные средства были направлены на следующие мероприятия, реализуемые в рамках МЦП «Развитие образования в Усть-Пристанском районе » на 2014 – 2018 годы.


1.Летний отдых и оздоровление

На базе 9 дневных оздоровительных лагерей при школах  отдохнуло и  оздоровлено 310 учащихся, в том числе 223 ребенка находящихся в трудной жизненной ситуации. На базе 4 школ и МКУДО «Дом детского творчества» в рамках профильной смены отдохнуло 110 детей, в том числе 64 ребенка находящихся в трудной жизненной ситуации.  В краевых загородных лагерях побывал 21 школьник, 4 учащихся приняли участие в многопрофильной смене «Международная летняя детская деревня «Алтай-2017». В итоге, охват детей летним отдыхом и оздоровлением в текущем году составил 70,6 % ( в прошлом году – 70,4%).

В работах на пришкольных участках летом 2017 года были задействованы 657 учащихся школ района. Трудоустроены на временные работы в летний период 2017 года 50 несовершеннолетних, на что выделено из местного бюджета более 85 230 руб. Процент занятых и трудоустроенных школьников от числа учащихся 8 – 10 классов в текущем году составил 76,1%. 
На организацию летней оздоровительной кампании 2017 года из бюджетов различных уровней реализовано 920 916 руб. Доля муниципального бюджета на организацию летнего отдыха детей в общей доле финансирования 2017 г.  составила 48 % (445 тыс. руб.).
2. Развитие кадрового потенциала. 

В целях привлечения в систему образования района молодых специалистов в комитете по образованию принят и реализуется комплексный план мероприятий (приказ от 12.07.2013 № 120. Одним из важных направлений в работы по комплектованию учреждений образования кадрами является  целевая подготовка педагогических кадров. 
При планировании целевой подготовки анализируется потребность в педагогических кадрах школ района в перспективе  на 5 лет, ведется целенаправленная работа с выпускниками, составляется список абитуриентов, планирующих поступление в организации высшего педагогического образования по договорам о целевом приеме для подачи заявки в педагогический университет.


В 2016 и 2017 г. были заключены по одному  договору  на целевую подготовку с педагогическим университетом, согласно которых в качестве меры социальной поддержки студентам-целевикам  предусмотрена выплата стипендии. В целом по целевым договорам в педагогическом университете обучается 4 студента, которым в 2017 году было выплачено 20 тыс. руб. 

Финансирование мероприятий осуществлялось за счет средств бюджета муниципального образования.

Выделенные средства освоены в полном объеме.

	№ п/п
	Объем выделенных средств
	Значение по годам
	Факт к плану 

%

	
	
	ед. изм.
	 2017 год

(План)
	2017 год (Факт)
	

	1
	2
	3
	4
	5
	

	1.
	Софинансирование стоимости путевок в ДОЛы
	Тыс. руб.
	306,0
	306,0
	100

	2.
	Оплата стипендии студентам, обучающимся по целевым направлениям в педагогических ВУЗах
	Тыс.руб.
	20,0
	20,0
	100

	
	ИТОГО
	
	326,0
	326,0
	100


	№ п/п
	Показатели и  индикаторы
	Значение по годам
	Факт к плану 

%

	
	
	ед. изм.
	 2017 год

(План)
	2017 год (Факт)
	

	1
	2
	3
	4
	5
	

	1.
	доля  детей в возрасте от 3 до 7 лет, охваченных  дошкольным образованием
	%
	78
	78
	100

	2.


	доля выпускников общеобразовательных организаций, прошедших государственную (итоговую) аттестацию в форме ЕГЭ и ГИА-9, в общем числе выпускников, участвовавших в государственной (итоговой) аттестации в форме ЕГЭ и ГИА-9
	%
	97
	97,8
	100,8

	3.
	доля детей, вовлечённых в мероприятия по поддержке одарённых детей
	%
	37
	60
	162

	4
	Доля детей ,охваченных  программами дополнительного образования, в общей численности детей и молодежи 5-18 лет
	%
	60
	38,8
	65

	5
	доля педагогических и руководящих работников, прошедших курсы повышения квалификации
	%
	97,5
	100
	102,5

	6
	доля педагогических и руководящих работников соответствующих требованиям, предъявляемым к первой и высшей квалификационной категории
	%
	79
	88
	112

	7
	доля молодых педагогов в  общей численности педагогических работников
	%
	16,5
	13
	79

	8
	доля школьников, обучающихся в условиях, отвечающих современным требованиям, предъявляемым к образовательному процессу, в общем числе школьников района
	%
	81
	81
	100

	9
	доля детей, обучающихся в организациях дополнительного образования, отвечающих современным требованиям, в общем числе детей, обучающихся в организациях дополнительного образования
	%
	45
	45
	100

	10
	доля дошкольников в ДОУ, отвечающих современным требованиям к условиям воспитательно-образовательного процесса, в общем числе дошкольников
	%
	65,5
	65,5
	100

	11
	доля школьников, оздоровленных во время летних каникул в общем числе школьников
	%
	64,5
	70,6
	109


Оценка эффективности реализации программы

1.1. Оценка степени достижения целей и решения задач муниципальной     

программы  рассчитывается по формуле:                                       

Si = (Fi /Pi)*100%,

Cel  = (78/78(100)+97,8/97(100)+60/37(62)+38,8/60(100)+100/97,5(97,5)+88/79(90)+13/16,5(78)+81/81(100)+45/45(100)+65,5/65,5(100)+70,6/64,5(100))*
100/11=93,4
1.2. Оценка степени соответствия запланированному уровню затрат и 

эффективности использования средств муниципального бюджета

 муниципальной программы определяется по формуле:

Fin =326/500 тыс. руб. х 100% = 65,2

1.3. Оценка степени реализации мероприятий (достижения ожидаемых непосредственных результатов их реализации) муниципальной программы (подпрограммы) производится по следующей формуле:

Mer=  91%

1.4. Комплексная оценка эффективности реализации муниципальной программы (далее – «комплексная оценка») производится по следующей формуле:

O = (Cel + Fin + Mer)/3,

О = (93,4 + 65,2+91) /3 =83,2

Уровень эффективности реализации программы в 2017 году –Высокий (от 80%)
15. Муниципальная   программа

«Развитие туризма в Усть-Пристанском районе » на 2013 – 2017 годы
Основной целью Программы явялется создание условий для формирования современного конкурентоспособного туристского комплекса, обеспечивающего возможности для удовлетворения потребности населения Усть-Пристанского района и Алтайского края, российских и иностранных граждан в туристских услугах, а также обеспечивающего вклад в социально-экономическое развитие района путем создания дополнительных рабочих мест, увеличения налоговых отчислений в бюджет, постоянного притока финансовых средств, увеличения потребления местных товаров и услуг, а также путем сохранения и рационального использования природно-рекреационного и социально-культурного потенциала района.

В целях развития туристской деятельности на территории района реализуются  мероприятия, направленные на максимальное использование имеющегося природно-климатического, ресурсного, человеческого потенциала Усть-Пристанского района. На сайте Администрации района создан отдельный раздел «Туризм», ежегодно обновляется инвестиционный паспорт района, освещаются мероприятия  в средствах информации.
Динамика показателей реализации муниципальной программы
	№ п/п
	Наименование показателя
	2017 (план)
	2017
(факт)
	факт/план *100%

	1
	Количество коллективных средств размещения, ед.
	1
	3
	100

	2
	Количество мест единовременного размещения
	130
	23
	18

	3
	Количество туристов и экскурсантов, принимемых в  районе, тыс.чел.
	5,6
	6,5
	116

	4
	Численность занятых в сфере туризма, чел.
	8
	4
	50

	5
	Объем платных туристких услуг, тыс.руб.
	600
	600
	100


Оценка эффективности реализации программы

1.1. Оценка степени достижения целей и решения задач муниципальной     

программы  рассчитывается по формуле:                                       

Si = (Fi /Pi)*100%,

Cel  = (100+18+100+50+100)/5=73,6
1.2. Оценка степени соответствия запланированному уровню затрат и 

эффективности использования средств муниципального бюджета

 муниципальной программы определяется по формуле:

Fin =0/0 тыс. руб. х 100% = 100%
1.3. Оценка степени реализации мероприятий (достижения ожидаемых непосредственных результатов их реализации) муниципальной программы (подпрограммы) производится по следующей формуле:

Mer=   5/8=62%

1.4. Комплексная оценка эффективности реализации муниципальной программы (далее – «комплексная оценка») производится по следующей формуле:

O = (Cel + Fin + Mer)/3,

О = (73,6 + 100+62) /3 =78

Уровень эффективности реализации программы в 2017 году –средний.

