АДМИНИСТРАЦИЯ УСТЬ-ПРИСТАНСКОГО РАЙОНА

АЛТАЙСКОГО КРАЯ
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

	30.12.2021
	   с. Усть-Чарышская Пристань
	 № 401

	
	
	


Об  утверждении муниципальной 

программы «Развитие молодежной
политики в Усть – Пристанском 
районе» на 2022- 2026 годы.
  В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 года № 131- ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», постановлением Администрации района «Об утверждении порядка разработки, реализации и оценки эффективности муниципальных программ  от 24.02.2014 года №78 ,  в  целях создания условий для реализации приоритетных направлений молодёжной политики, для физического, духовного и интеллектуального развития молодежи в Усть - Пристанском районе,

ПОСТАНОВЛЯЮ:
             1. Утвердить муниципальную  программу «Развитие молодежной политики в Усть – Пристанском районе» на 2022- 2026 годы.
2. Настоящее постановление обнародовать на официальном сайте  Администрации Усть - Пристанского района Алтайского края.

3. Настоящее постановление вступает в силу после его официального обнародования. 

          4. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя  главы Администрации района по социальным вопросам Сапрыкина А.В.
	Глава района
	      С.А. Шипулина


УТВЕРЖДЕНА постановлением

Администрации района

от 30.12.2021№ 401
Муниципальная программа
 «Развитие молодежной политики в  Усть - Пристанском районе» 

на 2022-2026 годы

ПАСПОРТ
муниципальной программы
«Развитие молодежной политики в  Усть - Пристанском районе» 

на 2022-2026 годы

	Ответственный исполнитель программы
	Комитет по физкультуре, спорту и делам молодежи Администрации Усть – Пристанского района

	Соисполнители программы
	Отсутствуют 

	Участники программы
	- Администрация Усть - Пристанского района;

- учащиеся образовательных учреждений района;

- рабочая молодёжь до 35 лет.



	Цель программы
	Создание правовых, экономических, социальных и организационных условий, направленных на физическое, духовное и интеллектуальное развитие молодежи Усть – Пристанского района

	Задачи программы
	         - Вовлечение  молодежи  в  социальную  практику   и содействие ее профессиональной социализации;

- Формирование в молодежной среде здорового  образа жизни;

-  Формирование в молодежной среде системы   традиционных   нравственных   и семейных  ценностей,  гражданское  образование  и патриотическое воспитание молодежи;

- Формирование системы продвижения  инициативной  и талантливой  молодежи;

- Обеспечение  эффективной  социализации  молодежи, находящейся в трудной жизненной ситуации;

- Подготовка и проведение мероприятий по организации содержательного досуга молодежи


	Целевые индикаторы и показатели программы
	Доля молодежи в возрасте от 14 до 35 лет, вовлеченный в проводимые профилактические мероприятия, в общей численности молодежи в возрасте от 14 до 35 лет;

Доля молодежи в возрасте от 14 до 35 лет, в общей численности молодежи, вовлеченной в систематические занятия в спортивных секциях, культурно – досуговых учреждениях, а так же в других видах общественно – полезной деятельности;

Доля молодых людей в возрасте от 14 до 35 лет, принявших участие в крупных региональных форумах и мероприятиях, проектах, конкурсах


	Сроки и этапы реализации программы
	2022-2026 годы

	Объемы финансирования программы
	Общий объём финансирования программы составляет 65,0  тыс. рублей, из них:

Из районного бюджета -  45,0 тыс. рублей, в том числе:

в 2022 году – 5 тыс. рублей;

в 2023 году – 10 тыс. рублей;

в 2024 году – 10 тыс. рублей;

в 2025 году – 10 тыс. рублей;

в 2026 году – 10 тыс. рублей.
Из внебюджетных источников: – 20 тыс. рублей, в том числе:

в 2022 году – 2,0 тыс. рублей;

в 2023 году – 3,0 тыс. рублей;

в 2024 году – 4,0 тыс. рублей;

в 2025 году – 5,0 тыс. рублей;

в 2026 году – 6,0 тыс. рублей.
Объемы финансирования подлежат ежегодному уточнению в соответствии с решением о районном бюджете на очередной финансовый год и на плановый период


	Ожидаемые результаты реализации программы
	- Повышение уровня духовно-нравственного, гражданского и военно-патриотического воспитания молодёжи, увеличение проводимых мероприятий и участников проектов (программ);
- Организация позитивных, социально-значимых форм досуга, увеличение охвата молодых людей организованными мероприятиями молодёжной политики;
- Повышение эффективности информационного обеспечения молодёжи;
-  Создание условий для организации мероприятий по укреплению института молодой семьи;
- Укрепление позитивного отношения молодых граждан к созданию полноценной семьи, рождению и ответственному воспитанию детей;
- Повышение социальной активности подростков и молодёжи;
- Создание условий для интеллектуального, творческого развития молодёжи, поддержки талантливой молодёжи, увеличение числа участников мероприятий за период реализации программы;
снижение уровня правонарушений среди молодёжи.
- Программа призвана объединить и скоординировать деятельность различных подразделений органов местного самоуправления, учреждений, организаций, общественных объединений в достижении поставленных целей.


1. Общая характеристика, сферы реализации 

муниципальной программы

Молодёжная политика - это деятельность органов местного самоуправления, направленная на содействие социальному становлению молодых граждан, реализации потенциала молодёжи в решении задач развития района.

Важнейшим смыслом такой деятельности является создание возможностей для проявления позитивной инициативы и социальной активности подростков и молодёжи - качеств, которые в дальнейшем формируют организаторские и управленческие способности молодых людей, готовых предлагать новые решения и нести ответственность за их реализацию. Молодёжь - это сила, способная реально повлиять на общественное развитие. Она имеет достаточный потенциал для решения задач в различных  сферах жизнедеятельности. 
Степень эффективности участия молодых людей в социально-экономических и политических процессах определяется тем, насколько молодёжь:
- разделяет цели и задачи экономического и общественного развития района, связывает с ними свои жизненные перспективы;
- обладает необходимыми личными, образовательными и профессиональными качествами и возможностями применить их в социально-полезной практике.
В связи с этим развитие позитивной инициативы в молодёжной среде и поддержка молодёжных объединений, их социально полезной деятельности, являются одним из приоритетных направлений молодёжной политики Усть – Пристанского района.
Объектом регулирования программных методов является система управления молодёжной политикой района с целью развития основных государственных приоритетов, направленных на создание условий  для успешной социализации и эффективной самореализации молодёжи.

Предметом регулирования  является сама молодёжь, её отношение в части продуктивной самореализации  в интересах социально-экономического, общественно-политического и культурного развития района.

Сфера действия программы – осуществление мероприятий, направленных на работу с молодёжью района, комплекс мероприятий, охватывающих основные актуальные направления молодежной политики и определяющих сферы инвестирования государственных ресурсов в молодежную политику района.
Понятия, используемые в программе:

- молодёжь – часть населения района в возрасте от 14 до 35 лет включительно, зарегистрированная и проживающая на территории Усть - Пристанского района;

- молодая семья – семья, возраст каждого из супругов в которой не превышает 35 лет, либо неполная семья, состоящая из одного молодого родителя, возраст которого не превышает 35 лет, и одного и более детей;

- молодежная программа – совокупность мероприятий, связанных с решением одной или нескольких молодежных проблем в рамках реализации основных направлений молодежной политики;

- молодежные объединения - добровольные некоммерческие объединения молодых граждан в возрасте до 35 лет, объединившихся для совместной деятельности на основе общности законных интересов для удовлетворения духовных или иных нематериальных потребностей и развития творческих способностей, защиты своих прав и свобод и зарегистрированные в установленном законодательстве порядке.
Программа «Развитие молодежной политики в Усть – Пристанском районе» на 2022-2026 годы представляет собой комплекс мероприятий, охватывающих основные актуальные направления  молодежной политики в районе. Комплексная реализация мероприятий программы, позволит оптимизировать использование имеющихся в районе организационных, административных, кадровых, финансовых ресурсов для достижения тактической цели работы с молодежью, проводить целенаправленную молодежную политику района, обеспечить дальнейшее развитие системных подходов к работе с молодежью на всех уровнях управления.

2. Приоритетные направления реализации муниципальной программы, цели и задачи, описание основных ожидаемых конечных результатов муниципальной программы, сроки и этапы его реализации

Цель программы

Создание правовых, экономических, социальных и организационных условий, направленных на физическое, духовное и интеллектуальное развитие молодежи Усть – Пристанского района.
Задачи программы

Программа предполагает решение следующих задач:

- вовлечение  молодежи  в  социальную  практику   и содействие ее профессиональной социализации;

- формирование в молодежной среде здорового  образа жизни;

- формирование в молодежной среде системы   традиционных   нравственных   и семейных  ценностей,  гражданское  образование  и патриотическое воспитание молодежи;

- формирование системы продвижения  инициативной  и талантливой  молодежи;

- обеспечение  эффективной  социализации  молодежи, находящейся в трудной жизненной ситуации;

- подготовка и проведение мероприятий по организации содержательного досуга молодежи.

Конечные результаты реализации, муниципальной программы

Повышение уровня духовно-нравственного, гражданского и военно-патриотического воспитания молодёжи, увеличение проводимых мероприятий и участников проектов (программ);
- Организация позитивных, социально-значимых форм досуга, увеличение охвата молодых людей организованными мероприятиями молодёжной политики;
- Повышение эффективности информационного обеспечения молодёжи;
-  Создание условий для организации мероприятий по укреплению института молодой семьи;
- Укрепление позитивного отношения молодых граждан к созданию полноценной семьи, рождению и ответственному воспитанию детей;
- Повышение социальной активности подростков и молодёжи;
- Создание условий для интеллектуального, творческого развития молодёжи, поддержки талантливой молодёжи, увеличение числа участников мероприятий за период реализации программы;
снижение уровня правонарушений среди молодёжи.
- Программа призвана объединить и скоординировать деятельность различных подразделений органов местного самоуправления, учреждений, организаций, общественных объединений в достижении поставленных целей
Сведения о целевых индикаторах эффективности реализации муниципальной  программы, достижение которых предусмотрено к концу 2026 года, в полном объёме представлены в приложении № 2.

Сроки и этапы реализации муниципальной программы
2022- 2026 годы
3. Обобщенная характеристика мероприятий

муниципальной  программы

       Мероприятия муниципальной  программы предусматривают основные мероприятия, реализуемые в рамках наиболее актуальных и перспективных направлений в сфере молодёжной политики Усть - Пристанского района.

       Для достижения целей муниципальной программы предусматриваются меры, направленные на развитие молодёжной политики.

       В рамках муниципальной программы предполагается:

- проведение мероприятий, направленных на предупреждение употребления наркотиков и организации досуга подростков и молодёжи;

- организация и проведение районных спортивно-творческих слётов;

- организация и про​ведение форумов, объединяющих молодёжь разных сёл;

- организация и проведение конкурса на лучшую организа​цию молодёжной работы среди сельских поселений;

- осуществление мер материального сти​мулирования активистов молодёжного движения Усть – Пристанского района, победителей краевых проектов и конкурсов;

- пропаганда здорового образа жизни и спорта;

- создание опти​мальных условий для развития в Усть - Пристанском районе молодёжных движений;

Выполнение  муниципальной программы «Развитие молодёжной политики в Усть - Пристанском районе» на 2022 -2026 годы обеспечивается путем реализации системы программных мероприятий, достижение которых предусмотрено в период с 2022 по 2026 годы в полном объеме (приложение  №1).

4. Общий объем финансовых ресурсов,

необходимых для реализации муниципальной программы.

Финансирование программы осуществляется за счёт средств: краевого бюджета; районного бюджета  - в соответствии с решением сессии Усть - Пристанского районного Совета депутатов о районном бюджете на соответствующий финансовый год, из внебюджетных источников.

Общий объём финансирования программы составляет 65,0 тыс. рублей, из них:

Из районного бюджета -  45,0 тыс. рублей, в том числе:

в 2022 году – 5 тыс. рублей;

в 2023 году – 10 тыс. рублей;

в 2024 году – 10 тыс. рублей;

в 2025 году – 10 тыс. рублей;

в 2026 году – 10 тыс. рублей.
Из внебюджетных источников: – 20 тыс. рублей, в том числе:

в 2022 году – 2,0 тыс. рублей;

в 2023 году – 3,0 тыс. рублей;

в 2024 году – 4,0 тыс. рублей;

в 2025 году – 5,0 тыс. рублей;

в 2026 году – 6,0 тыс. рублей.
Объемы финансирования подлежат ежегодному уточнению в соответствии с законом о районном бюджете на очередной финансовый год и плановый период.

       В случае экономии средств районного бюджета при реализации одного

из мероприятий программы допускается перераспределение данных средств на осуществление иных программных мероприятий в рамках объемов финансирования, утвержденных в районном бюджете на соответствующий год и на плановый период.

       Сводные финансовые затраты по направлениям программы представлены в приложении № 3.

5. Анализ рисков и меры управления рисками

В таблице  определены риски, которые могут создать препятствия для достижения цели реализации муниципальной программы и меры по их управлению.

	Риски и источники их возникновения
	Меры по управлению рисками

	Отсутствие финансирования либо финансирование в недостаточном объеме мероприятий муниципальной программы
	Определение приоритетных направлений реализации муниципальной программы, оперативное внесение соответствующих корректировок в муниципальную программу

	Возможное изменение федерального и регионального законодательства
	Внесение изменений в действующие правовые акты и (или) принятие новых правовых актов муниципального образования Усть – Пристанский район касающихся сферы реализации муниципальной программы

	Неисполнение (некачественное исполнение) мероприятий участниками муниципальной программы


	Мониторинг поэтапного исполнения соисполнителями мероприятий муниципальной подпрограммы 



	Потеря актуальности мероприятий программы
	- мониторинг эффективности реализуемых программных мероприятий;

- реализация в случае необходимости новых мероприятий за счет перераспределения средств внутри подпрограммы


6. Методика оценки эффективности реализации 

муниципальной программы «Развитие молодежной политики в Усть – Пристанском районе» на 2022-2026 годы.
Комплексная оценка эффективности реализации муниципальной программы проводится на основе оценок по трем критериям:

степени достижения целей и решения задач муниципальной программы;

соответствия запланированному уровню затрат и эффективности использования средств районного бюджета муниципальной программы; степени реализации мероприятий программы.

1.1. Оценка степени достижения целей и решения задач муниципальной программы производится путем сопоставления фактически достигнутых значений индикаторов муниципальной программы и их плановых значений по формуле:

m
Cel = (1/m) * Z (Si),

i=l
где:

Cel - оценка степени достижения цели, решения задачи муниципальной программы;

Sj - оценка значения i-ro индикатора выполнения муниципальной программы, отражающего степень достижения цели, решения соответствующей задачи;

m - число показателей, характеризующих степень достижения цели, решения задачи муниципальной программы;

Z - сумма значений.

Оценка значения i-ro индикатора муниципальной про​граммы производится по формуле:

Sj = (Fj/Pj)*100%,

где:

Fj - фактическое значение i-ro индикатора муниципальной программы;

Pi - плановое значение i-ro индикатора муниципальной программы (для индикаторов, желаемой тенденцией развития которых является рост значений) или: S; = (Р; / F;) *100% (для индикаторов, желаемой тенденцией развития которых является снижение значений).

В случае превышения 100% выполнения расчетного значения показателя значение показателя принимается равным 100%.

1.2. Оценка степени соответствия запланированному уровню затрат и
эффективности использования средств районного бюджета муниципальной программы определяется путем сопоставления фактических
и плановых объемов финансирования муниципальной программы по формуле:

Fin = К/L* 100%,

где:

Fin - уровень финансирования реализации мероприятий муниципальной программы;

К - фактический объем финансовых ресурсов, направленный на реализацию мероприятий муниципальной программы;

L - плановый объем финансовых ресурсов, предусмотренных на реализацию муниципальной программы на соответствующий от​четный период.

1.3. Оценка степени реализации мероприятий (достижения ожидаемых
непосредственных результатов их реализации) муниципальной программы
производится по следующей формуле:

n

Мег = (1/n)* £ (Rj*100%),

j=1

где:

Мег - оценка степени реализации мероприятий муниципальной про​граммы;

Rj - показатель достижения ожидаемого непосредственного результата j-ro мероприятия муниципальной программы, определяе​мый в случае достижения непосредственного результата в отчетном периоде как «1», в случае недостижения непосредственного результата - как «0»;

п - количество мероприятий, включенных в муниципальной программу;

£ - сумма значений.

1.4. Комплексная оценка эффективности реализации муниципальной 
программы (далее - «комплексная оценка») производится по следующей
формуле:

О = (Cel + Fin + Mer)/3,

где: О - комплексная оценка.

2. Реализация муниципальной программы может характеризоваться: высоким уровнем эффективности; средним уровнем эффективности; низким уровнем эффективности.

3. Муниципальная программа считается реализуемой с высоким уровнем эффективности, если комплексная оценка составляет 80 % и более.

Муниципальная программа считается реализуемой со средним уровнем эффективности, если комплексная оценка находится в интервале от 40 % до 80 %.

Если реализация муниципальной программы не отвечает приведенным выше диапазонам значений, уровень эффективности ее реализации признается низким.

Приложение  № 1

к муниципальной программе «Развитие молодежной политики 
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Перечень 

программных мероприятий к муниципальной программе 

«Развитие молодежной политики в Усть - Пристанском районе» на 2022-2026 годы

	Цель, задача, мероприятие
	Срок реализации
	Сумма затрат (тыс. руб.)
	Источники финансирования
	Участник программы

	
	
	2022г.
	2023г.
	2024г.
	2025г.
	2026г.
	всего
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	Цель: Создание правовых, экономических, социальных и организационных  условий, направленных на физическое, духовное и интеллектуальное развитие молодежи в Усть – Пристанском  районе

	Задача 1.1. Вовлечение молодежи в социальную практику и содействие её профессиональной социализации
	2022-2026 годы
	
	
	

	Мероприятие 1.1.1

Организация консультативных курсов для молодежи по организации частного предпринимательства
	2022-2026 годы
	
	
	
	
	
	
	
	Главный специалист по делам молодежи; Центр занятости населения КГКУ «Управление социальной защиты населения по Усть-Пристанскому району»

	Задача 1.2.

Формирование в молодежной среде здорового образа жизни
	2022-2026 годы
	
	
	

	Мероприятие 1.2.1

Проведение районного конкурса - смотра на лучшую постановку физкультурно - спортивной работы среди сельсоветов района
	2022-2026 годы
	
	
	
	
	
	
	Районный бюджет
	Комитет по физкультуре, спорту и делам молодежи; 

	Мероприятие 1.2.2.

Проведение первенства района, турниры по видам спорта
	2022-2026 годы
	
	
	
	
	
	
	Районный бюджет 
	Комитет по физкультуре, спорту и делам молодежи; комитет по образованию

	Мероприятие 1.2.3

Проведение рейдов по выявлению лиц, злоупотребляющих алкоголем и наркотиками
	2022-2026 годы
	
	
	
	
	
	
	
	Комитет по физкультуре, спорту и делам молодежи; КДН и ЗП

	Задача 1.3.

Формирование в молодежной среде системы традиционных нравственных и семейных ценностей
	2022-2026 годы
	
	
	

	Мероприятие 1.3.1.

Организация физкультурно – оздоровительного праздника «Папа, мама, я – спортивная семья»
	2022-2026 годы
	
	
	
	
	
	
	Районный бюджет
	Комитет по физкультуре, спорту и делам молодежи; комитет по образованию

	Мероприятие 1.3.2.

Консультации по программе «Обеспечение жильем или улучшение жилищных условий молодых семей в Усть – Пристанском районе на 2020- 2024 годы
	2022-2026 годы
	
	
	
	
	
	
	
	Главный специалист по делам молодежи

	Мероприятие 1.3.3.

Проведение праздника «День Матери»
	2022-2026 годы
	
	
	
	
	
	
	Районный бюджет
	

	Мероприятие 1.3.4.

Проведение праздников «День Отца», «День Семьи»
	2022-2026 годы
	
	
	
	
	
	
	Районный бюджет
	

	Задача 1.4.

Формирование системы продвижения инициативной и талантливой молодежи
	2022-2026 годы
	
	
	

	Мероприятие 1.4.1.

Проведение районного конкурса для талантливой молодежи
	2022-2026 годы
	5
	10
	10
	10
	10
	45
	Районный бюджет
	Комитет по физкультуре, спорту и делам молодежи; комитет по образованию

	Мероприятие 1.4.2.

Участие в международном молодежном управленческом форуме «АТР»
	2022-2026 годы
	
	
	
	
	
	
	Районный бюджет
	Комитет по физкультуре, спорту и делам молодежи;

	Мероприятие 1.4.3

Обеспечение участия талантливой молодежи в конкурсных мероприятиях краевого характера
	2022-2026 годы
	
	
	
	
	
	
	Районный бюджет
	Комитет по физкультуре, спорту и делам молодежи;

	Задача 1.5.

Обеспечение эффективной социализации молодежи находящейся в трудном жизненном положении
	2022-2026 годы
	
	
	

	Мероприятие 1.5.1.

Организация летнего отдыха подростков, оказавшихся в социально - опасном положении
	2022-2026 годы
	
	
	
	
	
	
	
	Комитет по физкультуре, спорту и делам молодежи; КДН и ЗП

	Мероприятие 1.5.2.

Организация соревнований по мини- футбольному турниру «Спорт против наркотиков»
	2022-2026 годы
	
	
	
	
	
	
	Районный бюджет
	Комитет по физкультуре, спорту и делам молодежи; КДН и ЗП

	Мероприятие 1.5.3.

Содействие лицам в возрасте до 30 лет, отбывшим наказание в местах лишения свободы, в адаптации к жизненным условиям
	2022-2026 годы
	
	
	
	
	
	
	
	Комитет по физкультуре, спорту и делам молодежи; КДН и ЗП; Центр занятости населения КГКУ «Управление социальной защиты населения по Усть-Пристанскому району» (по согласованию); ОМВД по Усть–   Пристанскому району (по согласованию)

	Задача 1.6.

Подготовка и проведение мероприятий

по досугу молодежи
	2022-2026 годы
	
	Районный бюджет
	

	Мероприятие 1.6.1.

Проведение мероприятий посвященных Дню молодежи
	2022-2026 годы
	2
	3
	4
	5
	6
	20
	Внебюджетные источники
	Комитет по физкультуре, спорту и делам молодежи; МКУК "Усть-Пристанский МФКЦ".


Приложение  № 2

к муниципальной программе 

«Развитие молодежной политики 

в Усть - Пристанском районе» 

на 2022-2026 годы

Сведения
об индикаторах муниципальной программы

«Развитие молодежной политики в Усть - Пристанском районе»

на 2022-2026 годы их значениях
	№ п/п
	Наименование индикатора (показателя)
	Единица измерения
	Значение по годам

	
	
	
	год, предшествующий году разработки муниципальной про​граммы (факт)
	год разработки муниципальной программы (оценка)
	годы реализации муниципальной программы

	
	
	
	
	
	2022
	2023
	2024
	2025
	2026

	«Развитие молодежной политики в Усть – Пристанском районе на 2022-2026 гг.»
	
	

	1
	Доля молодежи в возрасте от 14 до 35 лет, вовлеченный в проводимые профилактические мероприятия, в общей численности молодежи в возрасте от 14 до 35 лет
	%
	47,2
	45,9
	46
	46,6
	47
	47,6
	48,2

	2
	Доля молодежи в возрасте от 14 до 35 лет, в общей численности молодежи, вовлеченной в систематические занятия в спортивных секциях, культурно – досуговых учреждениях, а так же в других видах общественно – полезной деятельности
	%
	6,1
	6,2
	6,5
	6,8
	7,1
	7,4
	7,7

	3

3
	Доля молодых людей в возрасте от 14 до 35 лет, принявших участие в крупных региональных форумах и мероприятиях, проектах, конкурсах
	%
	0,21
	0,21
	0,24
	0,24
	0,27
	0,27
	0,30


Приложение № 3 к муниципальной 

программе «Развитие молодежной

политики в Усть – Пристанском

районе» на 2022- 2026 годы

Объём финансовых ресурсов, необходимых для реализации программы

	Источники и направления расходов
	Сумма расходов, тыс. руб.

	
	2022
	2023
	2024
	2025
	2026
	всего

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	8

	Всего финансовых затрат
	
	
	
	
	
	65,0

	В том числе
	
	
	
	
	
	

	Из бюджета муниципального образования
	5,0
	10,0
	10,0
	10,0
	10,0
	45,0

	Из краевого бюджета (на условиях софинансирования)
	
	
	
	
	
	

	Из федерального бюджета (на условиях софинансирования)
	
	
	
	
	
	

	Из внебюджетных источников
	2,0
	3,0
	4,0
	5,0
	6,0
	20,0

	Прочие расходы
	
	
	
	
	
	

	В том числе
	
	
	
	
	
	

	Из бюджета муниципального образования
	
	
	
	
	
	

	Из краевого бюджета (на условиях софинансирования)
	
	
	
	
	
	

	Из федерального бюджета (на условиях софинансирования)
	
	
	
	
	
	


